[image: S4300013[1]]Ф.И.О. Столярова Надежда Александровна
 г. Москва                                  
Телефон мобильный: 8-965-133-98-42

E – mail: atikva9@yandex.ru
http://www.facebook.com/nadezhda.stolyarova.9 

Ссылки на выступления:
 http://coachingineducation.ru/author/nadezda_stolyarova/ 
 http://coach.biz.ua/partners/partners-ru/item/229-nadezhda-stoliarova 
 http://erickson.ru/publications/news/1on-line.htm 
 http://jewish.kiev.ua/news/6860/ 
 http://umcpo.ru/2013/03/trening-vvedenie-v-kouching-osnovy-kouch-texnologij-dlya-uchrezhdenij-npospo-teoriya-3-x-p-praktika-primery-primenenie - программа в учебно - методическом центре СПО г. Москвы
 http://www.syktsu.ru/news/5005/ - Программа в Сыктывкаре
 http://www.mjcc.ru/news/5128  - проект для женщин
 https://www.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fmeetpartners.timepad.ru%2Fevent%2F190642%2F&h=9AQEuPlfU - выступление в рамках Дней карьеры

Профессиональные направления: карьерный коучинг, коучинг молодых предпринимателей и руководителей (малый  средний бизнес, образовательные учреждения), профориентация молодежи и взрослого населения 
развитие некоммерческих и образовательных организаций, менеджмент в образовании, обучение педагогических сотрудников, семейная психология


Опыт в некоммерческом секторе

1. Директор по развитию Российского Управленческого Сообщества  участников президентской программы подготовки кадров (РУС) (апрель – июль 2011г.). В наст. вр. – консультант по развитию некоммерческих организаций

Достижения: развитие партнерской сети РУС – «с нуля» привлечено 15 бизнес – партнеров за период  с апреля по июль 2011г.: среди партнеров «МДМ – Банк», «Альфа – банк»,  «Комус», др.; выиграны гранты (Министерство экономического развития), созданы рабочие группы  и проектные  команды, увеличено количество регионов – партнеров.

2. Директор   Калужской Областной Общественной Благотворительной Организации   «Еврейский общинный центр «Хэсэд-Забота» (февраль 2002 г. - март 2007 г.)

Достижения: ежегодное  увеличение бюджета от  ключевых спонсоров на 30-40%, стабильное увеличение партнерской сети, создан Совет при Губернаторе по межэтнической политике, обеспечена постоянная поддержка региональными муниципальными учреждениями проектов центра (гранты, субсидии, др.),  с 2007г. -  организация стала базовой  по консалтингу в  управлении  НКО. Сформирована команда из 35 человек. Сформирован и обучен волонтерский корпус организации. Команда работает  после смены руководства в том же составе более 5 лет. 

Выступления, консалтинг:
1. Курс для руководителей некоммерческих организаций «Управление некоммерческими организациями (НКО). Управление проектами» (на базе РАНХиГС, Заказчик Министерство экономического развития, октябрь, 2012г.)
2. Израильские культурные центры РФ  - 2013г., семинары по адаптации на новом рабочем месте в другой стране, подготовка к стажировкам, карьерное сопровождение, составление индивидуальных карьерных планов. Подготовка молодых репатриантов для обучения в Израиль (коучинг, тренинги, он – лайн сопровождение) 
3. Стратегические сессии при участии Агентства стратегических инициатив, секция взаимодействие с НКО - АСИ (май, 2013г.) по теме «Развитие общественных организаций в регионах»
4. Тренинг для глав муниципальных образований Московской области «Культура управления» (октябрь, 2013г.)
5. Авторский 4-х дневный  курс для руководителей НКО «Современный руководитель НКО. Современный руководитель НКО. Социально–психологические аспекты успешной деятельности организации» (при поддержке Московского Дома общественных организаций, ноябрь 2013г. и февраль 2014г.- http://www.mosportal.ru/mdoo/16/1/i74_1993.htm#.UqiabdJdU8k) 
6. Модератор секции «Коллаборативная площадка с участием общ. деятелей и НКО, работающих в сфере предпринимательства» в рамках Открытого городского бизнес-форума для молодых руководителей и предпринимателей Форум «ТОП -10»: для молодых руководителей и предпринимателей (октябрь, 2013г.) - (https://www.youtube.com/watch?v=tsDtHU_Ze40 )
7. Член жюри Фестиваля социальных проектов в системе СПО и НПО при Управлении образования г. Нижнего Новгорода – 2012г.  (Н.Новгород)
8. Консалтинг, семинары и тренинги для Общественного движения «За сбережение народа»,   Группа компаний ННПЦТО, Фонд «Разные дети», Фонда «Джойнт» (Израиль)  др. 
9. Курс для слушателей Президентской программы переподготовки кадров Республики Коми: «Управление карьерой: стандарты качества "Профессиональные навыки руководителя"  (май – ноябрь 2014г.)
10. Тренинги для женщин «Вдохновение и таланты как внутренний ресурс» в рамках проекта «МаМАГИСТР» Фонда «Мама работает» (июль,2015г.)

Организованные конференции, семинары за  2013 гг:
1. Отчетно – перевыборная конференция ФЕНКА (Федеральная еврейская национально – культурная автономия): участники-  региональные отделения ФЕНКА, дипломаты государства Израиль, Германия, министры РФ, представители местной и региональной власти, руководители некоммерческих организаций РФ. Количество участников: 170. Длительность: 3 дня. Команда: 4 человека
2. Семинар «Карьера в ваших руках»: участники - студенты, молодые предприниматели, предприниматели, общественные деятели, руководители некоммерческих организаций. Количество: 30 человек. Длительность: 3 дня. Команда: 3 человека
3. Школа общественных объединений Российского управленческого Сообщества: участники - малый и средний бизнес, государственные и некоммерческие организации. Количество участников: 400. Длительность: 1 день. Команда: 10 человек

Общественная деятельность: Член Совета при Губернаторе Калужской области по межнациональным вопросам – до 2009г., независимый эксперт Общественной  Палаты Калужской области по развитию социальных проектов с 2006 по 2009 гг. (участие в Фестивале молодежной науки, г. Обнинск).
С сентября 2013г. член Попечительского Совета Израильского культурного центра 


Опыт  в образовательных проектах

1. Директор филиала «Дети. Арбат» образовательной сети «Lancman School» (август 2014г – май 2015г.)
Достижения: развитие точки с нуля до безубыточности (за 6 месяцев), внедрение и апробация инновационных образовательных технологий (методика В.И. Жохова), создана команда педагогов, налажен поток клиентов, разработан пакета образовательных  услуг. Запущены программы для мам

2.  Заместитель директора по дополнительному образованию ГБОУ Гимназии №1540 г. Москвы (сентябрь 2011 – декабрь 2012)

Достижения: запущена платная деятельность, за 8 месяцев получена прибыль 800000 руб. Структурирована и начата работа по профориентации учащихся, карьерному консультированию, разработан  пиар – план по продвижению платных услуг.

3. Руководитель отдела разработки и сопровождения инновационных образовательных проектов Учебно –  методического центра (УМЦ)  профессионального образования Департамента  образования г. Москвы  (март 2010 г. – февраль 2011г).

Достижения: внедрена внебюджетная политика организации; разработаны  и апробированы   1 и 2-я части авторского  курса  повышения квалификации «Управление инновационными проектами» для заместителей директоров образовательных учреждений СПО;  разработана концепция и запущен  пилотный проект «Консультационный центр кафедры предпринимательства  ГОУ Колледжа предпринимательства №11» - 2010г.; разработаны семинары по фандрайзингу, PR, GR в образовательном учреждении; систематизирована работа по оказанию консультаций по карьерным вопросам.

4. Руководитель образовательных  проектов  Учебного центра менеджмента социальных проектов (г. Москва,  сентябрь 2007г. – март 2010г.)

Достижения: разработаны уникальные образовательные программы с привлечением преподавателей из ВШЭ, других специалистов в области управления некоммерческими организациями, разработан  пиар – план по продвижению платных услуг центра.


Проектная деятельность в образовании: 

Разработаны и проведены семинары, обучающие курсы для преподавателей СОШ, колледжей Москвы, Калуги,  Н. Новгорода, Киева, Республики Коми, Украины и Молдовы  по темам:

1) «Коучинг в системе образования»
2) «Основные компетенции тьютора в образовательных учреждениях СПО»
3) «Коуч- позиция в педагогической практике как критерий мастерства»
4)  «Современные технологии развития учащихся: коучинг, профориентация. Новый взгляд на привычные процессы» 
5) «Инновационные методы в педагогике. Опыт Израиля», «Адаптация и проблемы профориентации молодежи в другой стране» (совместно с Первым секретарем Посольства Государства Израиль в Москве)
6) «Успешный педагог 21 века» (июль, 2015г.,выступления на Международном Педагогическом Форуме в Санкт- Петербурге).
7) Реализован проект с СОШ №830 «Педагог 21 века» (стратегические сессии, коучинг) – июнь. 2015г.




Выступления:

1. Выставка «Карьера и образование» - 2011г., 2012г., 2014г.. Мастер – классы по теме: «Выбор карьеры: ошибки и возможности», «Карьера со смыслом: твоя ответственность, твои ресурсы»

Конференции и семинары (организованы «под ключ»):
1. Семинар для педагогов по теме «Карьерное сопровождение и профориентация подростков, оказавшихся в сложной жизненной ситуации» в рамках проекта ФЕНКА (Федеральной еврейской национально – культурной автономии, апрель 2013г.)
2. Обучающая программа для педагогов «Образование в Израиле» с посещением Департамента образования г. Рамат Ган, школ в Тель – Авиве, университетов в Иерусалиме, Хайфе (ноябрь,2013г.)
3. Обучающий семинар для педагогов в инклюзивном образовании в Московской области при поддержке ФЕНКА (Федеральная еврейская национально – культурная автономия)



Публикации:
1. Статья «Возможности самореализации преподавателя в современном мире.  Новый образ  педагога:  учитель, реформатор,  предприниматель или…..» в сборнике Всероссийской научно-методической конференции «Инновационные процессы в общеобразовательном учреждении на основе идей национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»,  Муниципальное общеобразовательное учреждение Одинцовского лицея № 6 им. А.С.Пушкина, г. Одинцово, Московская область).
2. Статья "Верить и доверять" в разделе сборника: «Профориентация. Профессиональное ориентирование и трудовая жизнь молодежи. Сравнительный анализ понятий, функций, моделей», изданный к Всероссийской конференции для профессионалов образования и инноваций в формате «Предпринимательская деревня».
3. Статья «Введение  тьюторского сопровождения в системе профессионального образования как инновационный проект для образовательных учреждений» в сборнике статей Учебно– методического центра профессионального образования Департамента образования г. Москвы.



Образование
	
Высшее 
Специальность:
Педагог - психолог
Наименование ВУЗа: 
Калужский Государственный Педагогический  Университет им. К.Э.Циолковского
Период обучения: 1993-1998 гг.

Дополнительные курсы
	
1.Специальность:
Менеджер, специализация: Управление НКО
Наименование ВУЗа: 
Институт Общинных и социальных работников им. В. Розенвальда (г. Санкт – Петербург)
Период обучения: 2002-2005гг.

2.Специальность:
«Современные технологии пиар и фандрайзинга в некоммерческих организациях»
Наименование ВУЗа: 
Государственное  образовательное учреждение высшего проф. образования Государственный университет   - Высшая школа экономики.
Период обучения: 2006-2007гг.

3.Специальность:
[bookmark: _GoBack]Менеджер НКО. 
Наименование ВУЗа:  Государственный университет  управления
Курс  МВА 
Период обучения: 2007-2008 гг.

4. Специальность
Коуч
Наименование ВУЗа: Израильский центр международного сотрудничества (МАШАВ)  МИД Гос-ва Израиль
Курс «Коучинг в системе образования»
Период обучения: январь 2011г.
5. Специальность  
Наименование  ВУЗа: ФГАОУ «Федеральный институт развития образования»

Сертификат «Государственно – частное управление образованием», 2011г, 72 часа

6. Специальность
 Специалист по управлению карьерой (карьерный консультант, карьерный коуч) 
Сертификат: «Career Development Practitioner» CAREERWAYInc. (Канада)

Наименование ВУЗа: Ассоциация карьерных профессионалов 
Курс для специалистов по профориентации, планированию, развитию карьеры
Период обучения:   октябрь 2011 г. – май 2012г.
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